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CONTRATOS PESSOA JURÍDICA
Corporativo I

MATERIAL DE COMERCIALIZAÇÃO VIGENTE
Somente devem ser utilizados os materiais conforme a tabela a seguir:

Atenção: O contrato exclusivamente odontológico não contempla a cobertura do plano de saúde (consultas 
médicas, exames,tratamentos, internações, obstetrícia e etc.).

MATERIAL
DENTAL EXCLUSIVO

CORPORATIVO I

CONTRATO VERSÃO 05/2025

PROPOSTA VERSÃO 05/2025

TABELA DE PREÇOS VÁLIDA A PARTIR DE 
20/05/2025

CARACTERÍSTICAS
Unimed
Dental

Max

Unimed
Dental

Doc

Unimed
Dental

Orto

Unimed
Dental

Pro

Unimed
Dental

Pro Max

Unimed
Dental

Top

REGISTRO ANS 490.690/21-0 490.692/21-6 490.688/21-8 490.686/21-1 489.238/21-1 490.687/21-0

ABRANGÊNCIA NACIONAL

SEGMENTAÇÃO ODONTOLÓGICA

URGÊNCIA / EMERGÊNCIA SIM, EM ÂMBITO NACIONAL

CARACTERÍSTICAS DOS PRODUTOS

Corporativo II
(a partir de 100 vidas)

Unimed Dental Max X

Unimed Dental Doc X

Unimed Dental Orto X

Unimed Dental Pro X

Unimed Dental Pro Max X

Unimed Dental Top X
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CONTRATOS PESSOA JURÍDICA
Corporativo I

COBERTURAS EXCLUSIVAMENTE ODONTOLÓGICAS CORPORATIVO I

• Unimed Dental Max - Rol ampliado (Rol ANS vigente + procedimentos adi-
cionais);

• Unimed Dental Doc - Rol ampliado (Rol ANS vigente + procedimentos adi-
cionais) + cobertura para documentação ortodôntica ampliada;

• Unimed Dental Orto - Rol ampliado (Rol ANS vigente + procedimentos adi-
cionais) + cobertura para documentação ortodôntica ampliada + cobertura 
para ortodontia (instalação e manutenção) + cobertura para complemen-
tação de prótese dental estética em cerômero;

• Unimed Dental Pro - Rol ampliado (Rol ANS vigente + procedimentos adi-
cionais) + cobertura para complementação de prótese dental estética em 
cerômero;

• Unimed Dental Pro Max - Rol ampliado (Rol ANS vigente + procedimentos 
adicionais) + cobertura para complementação de prótese dental estética em 
cerômero e em porcelana + cobertura para prótese removível;

• Unimed Dental Top - Rol ampliado (Rol ANS vigente + procedimentos adi-
cionais) + cobertura para complementação de prótese dental estética em 
cerômero e em porcelana + cobertura para prótese removível + cobertura 
para documentação ortodôntica ampliada + cobertura para ortodontia (in-
stalação e manutenção).
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CONTRATOS PESSOA JURÍDICA
Corporativo I

VANTAGENS

Unimed Farmácia

UniPsico (Atendimento Psicoterápico)

Além das coberturas garantidas pelo plano contratado, a Unimed Ferj oferece a 
todos os seus clientes serviços diferenciais, sempre tendo como objetivo colaborar 
para sua saúde e bem-estar

Parceria com a Unipsico Rio, cooperativa de psicólogos, para atendimento 
terapêutico personalizado em rede de consultórios particulares credenciados no Rio 
de Janeiro. Clientes Unimed Ferj têm direito a descontos no valor das sessões para 
diversos tipos de terapia (psicoterapia infantil, de adolescentes, adultos, casais, 
famílias, idosos, gestantes, dependentes químicos, entre outros).

Parceria para clientes Unimed Ferj que garante descontos em centenas de farmácias
nos municípios do Rio de Janeiro e Duque de Caxias e mais de 10 mil em todo  
o Brasil, localizadas em ruas, shoppings e supermercados. Principais redes 
credenciadas:

Drogarias Pacheco, Drogaria São Paulo, Drogaria Venâncio, Drogasil e Droga Raia, 
entre outras. Os descontos incidirão sobre o Preço Máximo ao Consumidor (PMC) e 
não são cumulativos.
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CONTRATOS PESSOA JURÍDICA
Corporativo I

CONDIÇÕES PARA VENDA CORPORATIVO I

ROTINA OPERACIONAL CORPORATIVO I - DENTAL EXCLUSIVO

• Corporativo I: 30 a 99 beneficiários.

• Carência : Sem aplicação, desde que o beneficiário seja incluído em até 30 dias
da contratação ou até 30 dias após sua admissão na Contratante.

• Para implantação a corretora/concessionária deverá entregar na Unimed Ferj toda 
a documentação da empresa, com no mínimo 10 dias úteis da vigência previamente 
acordada, para a confecção do kit contratual e o layout (arquivo lua). 

• Após a liberação das matrículas, a empresa deverá confirmar todas as
informações processadas para que as carteiras e fatura de implantação possam
ser emitidas.

Importante:

• Vigência mínima do contrato: 24 meses, com reajuste anual.

• Preenchimento de Proposta (observações básicas): Todos os campos descritos
deverão ser preenchidos de forma legível e sem rasuras.

• Representante Legal da empresa: pessoa(s) assim definida(s) em Ato Constitutivo
(Contrato Social, Estatuto + Ata e respectivas alterações).
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CONTRATOS PESSOA JURÍDICA
Corporativo I

DOCUMENTAÇÃO NECESSÁRIA
PESSOA JURÍDICA - CORPORATIVO I - DE 30 A 99 VIDAS

	 Documentos da Empresa
1. Contrato social (com as devidas firmas reconhecidas) ou Ata / Estatuto 
reconhecida pela JUCERJA – RCPJ, com reconhecimento de firma do responsável que 
lavrou a ata e que presidiu a assembleia.
2. Cartão CNPJ (contendo o mesmo endereço do Contrato / Estatuto).
3. RG e CPF do (s) representante(s) legal(is) da empresa (no caso de procuração, será
necessário o envio do RG e CPF).

	 Beneficiários
Relação atualizada do FGTS - com guia de recolhimento, quitação eletrônica, 
no formato em PDF (e-mail). Observação: o valor da guia de quitação do arquivo 
eletrônico extraído do sistema da Caixa Econômica deve ser igual ao do código de 
barras.

*Funcionários com admissão inferior a 45 dias: cópia da Carteira de Trabalho digital 
(CTPS completa, contendo dados pessoais e contratos de trabalho).
*Trabalhadores temporários: contrato de prestação de serviços e comprovação do 
vínculo por relação de FGTS ou apresentação da carteira de trabalho.

*Estagiários: cópia do contrato na forma da lei por intermédio das instituições 
próprias

	 Afastados
1. Carta de concessão de licença do INSS, com data da concessão atualizada. Não será
aceita carta de concessão vencida.
2. Cópia da ficha de registro ou da carteira de trabalho.

	 Demitidos/Aposentados:
Declaração da operadora anterior informando o tempo de contribuição (informando 
a data de início e fim do benefício) ou termo assinado com a operadora anterior 
concedendo o beneficio.

	 Layout de implantação
Arquivo lua: material disponibilizado pela Unimed Ferj.

	 Checklist
Material disponibilizado pela Unimed Ferj.
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CONTRATOS PESSOA JURÍDICA
Corporativo I

DOCUMENTAÇÃO CORPORATIVO I

• Pai/Mãe: documento de identificação (comprovação de filiação do titular com o
beneficiário). 

• Irmão(ã): Certidão de nascimento ou documento de identificação (comprovação dos
pais em comum com o titular). 

• Neto(a): certidão de nascimento (comprovação de parentesco com o titular -
avô(ó)); ou documento de identificação (comprovação de filiação) + documento de
identificação dos pais. 

• Bisneto(a): certidão de nascimento (comprovação de parentesco com o filho do
titular - avô(ó)) + documento de identificação do filho do titular; ou documento de
identificação (comprovação de filiação) + documento de identificação dos pais e dos
avós do beneficiário (comprovação de parentesco com o titular - bisavô(ó)). 

• Avô(ó): documento de identificação + certidão de nascimento do titular (com os
nomes dos avós) ou documento de identificação dos pais do titular, comprovando o
parentesco. 

• Bisavô(ó): documento de identificação + certidão de nascimento do titular (com os
nomes dos avós) e documento de identificação dos pais do titular, comprovando o
parentesco. 

• Tio(a): documento de identificação (comprovação de filiação) + documento de
identificação dos pais do titular (comprovação de mesma filiação). 

• Sobrinho(a): documento de identificação (comprovação de filiação) + documento
de identificação dos pais do beneficiário (comprovação de mesma filiação). 

• Sogro(a): documentação de identificação + documento de identificação do
cônjuge/companheiro(a) (comprovação de filiação) + certidão de casamento ou
declaração de união estável. 

• Genro/Nora: documentação de identificação + documento de identificação do(a)
filho(a) do titular (comprovação de filiação) + certidão de casamento ou declaração
de união estável do(a) filho(a) dotitular. 

• Padrasto/Madrasta: documentação de identificação + documento de identificação
do titular (comprovação de filiação) + certidão de casamento ou declaração de união
estável do Pai/Mãe do titular. 

• Cunhado(a): documento de identificação + documento de identificação do(a)
irmão(ã) do titular (comprovação de mesma filiação) + certidão de casamento ou
declaração de união estável do(a) irmão(ã) do titular.



INFORMAÇÕES COMERCIAIS - CORPORATIVO I - VÁLIDO DE 20/05/2025 a 30/11/2025

CONTRATOS PESSOA JURÍDICA
Corporativo I

ANEXOS

•	Contrato Unimed Dental Max - Versão 05/2025
•	Contrato Unimed Dental Doc - Versão 05/2025
•	Contrato Unimed Dental Orto - Versão 05/2025
•	Contrato Unimed Dental Pro - Versão 05/2025
•	Declaração de União Estável - Modelo Unimed Ferj
•	Termo Promocional Corporativo I Dental - Ampliação 

Elegibilidade
•	Termo Promocional Corporativo I Dental - Desconto 

Temporário e Isenção de Carências

https://enviopecas.unimedrj.coop.br/2025/material_vendas/dental/contrato_unimed_dental_max.pdf
https://enviopecas.unimedrj.coop.br/2025/material_vendas/dental/contrato_unimed_dental_doc.pdf
https://enviopecas.unimedrj.coop.br/2025/material_vendas/dental/contrato_unimed_dental_orto.pdf
https://enviopecas.unimedrj.coop.br/2025/material_vendas/dental/contrato_unimed_dental_pro.pdf
https://www.unimed.coop.br/site/documents/419670/0/FERJ_declaracao_de_uniao_estavel.pdf
https://enviopecas.unimedrj.coop.br/2025/material_vendas/dental/termo_promocional_corporativo_i_dental_ampliacao_eligibilidade.pdf
https://enviopecas.unimedrj.coop.br/2025/material_vendas/dental/termo_promocional_corporativo_i_dental_ampliacao_eligibilidade.pdf
https://enviopecas.unimedrj.coop.br/2025/material_vendas/dental/termo_promocional_corporativo_i_dental_desconto_temporario_e_isencao_de_carencias.pdf
https://enviopecas.unimedrj.coop.br/2025/material_vendas/dental/termo_promocional_corporativo_i_dental_desconto_temporario_e_isencao_de_carencias.pdf


Telefones  
(Atendimento 24h)

(21) 3900-3400 e 0800 970 9080

Site 
www.unimedrj.coop.br

Portal do corretor
www.corretores.unimedrj.coop.br

Redes Sociais
Instagram.com/unimedferj

Facebook.com/unimedferj

Linkedin.com/company/unimedferj

Atendimento presencial  
(De seg à sex, das 8h às 18h, exceto feriados)

Rua do Ouvidor, 161 - Sobreloja - Centro
Avenida Ayrton Senna, 2.500 - Barra da Tijuca

Informativo de Vendas
Dental Corporativo I | De 30 a 99 vidas
VÁLIDO DE 20/05/2025 a 30/11/2025

http://www.unimedrj.coop.br
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